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A CAMINHADA ATE AQUI FOI LONGA!

2002 — A Abraman realiza em Salvador o 1° Congresso Mundial
de Manutencao.

2008 — no 4° Congresso Mundial de Manutencao, realizado na
China / Halkou, foi criada uma Associacao Internacional
de Manutencao e Gestao de Ativos.

2009 — Em reuniao na Inglaterra / Londres, na sede do |IAM, foi
criado o GLOBAL FORUM de Manutencao e Gestao de
Ativos — GEFMAM.

A Abraman assina varios Convéenios de Cooperacao:
EENMS, AM Council (Australia), SMRP (USA) e o |IAM.

2010 — Em reunido do GLOBAL FORUM, realizada em Bahrain,
fol assinado Acordo com o IAM para a Abraman realizar a
traducao da PAS 55, gue fol publicada em 2011, pela
Qualitymark.



A CAMINHADA ATE AQUI FOI LONGA!

2011 — A Abraman Inicia um trabalho visando lancar, no Brasll,
cursos de MBA's em Gestao de Ativos, alinhado com a
PAS 55 e com a visdo estratégica do GLOBAL FORUM,
sendo a unica Instituicao, no Brasil, a ter o “Selo” do
GLOBAL FORUM.

2011 ate agora:

> Mudado o nome da Abraman para Assocliacao Brasileira de
Manutencao e Gestao de Ativos;

> Traducao da PAS 55 (vendido mais de 300 exemplares);

> Criacao da Comissao de Gestao de Atives — CGA;

> Criacao da Comissao de Gestao de Ativos do Setor Eletrico;
» Estruturacao do curso de MBA de Gestao de Ativos;

> Realizados cursos de curta duracao sobre a PAS 55;



A CAMINHADA ATE AQUI FOI LONGA!

» Negociacao com 3 Instituicoes de Ensino para

Implementar os MBA's (Fundacao Gorceix, Unicastelo e
UTFPR)

> Finalmente, assinado o primeiro Acordo com a
Fundacao Gorceix para implementar os MBA's, o que,
efetivamente, deu Inicio a parte operacional de toda
esta caminhada.

Devera ser assinado, ainda neste Congresso, 0 Acordo
com a UTFPR.



O MBA EM GESTAO DE ATIVOS

Comité de Gestao de Ativos da

ABRAMAN (CGA).

A estrutura curricular e o conteudo

programatico foi elaborado pelos

m membros do  comite = em

conformidade com a PAS 55 e as

diretrizes do Global Forum.



Membros do Comité de Gestao de Ativos — CGA

> Alan Kardec (Coordenador ), Eng. Mec., Abraman, Consultor;
> Athayde Ribeiro (Secretario), Eng. Quim., Abraman;

> Bernardo Frydman, Eng. Mec., Petrobras, Consultor;

> Celso Azevedo, Eng., Asset Management, Presidente;

> Claudio Spano, Eng. Mec., Reliasoft, Diretor;

> Emerson Rigoni, Eng. Elet., UTFPR, Coordenador;

> Fabio Scarlassari, Eng. Mec., Votorantin, Gerente Geral;

> Francilei, Matematico, Meridium, Consultor;

> Gerson Arcos, Administrador, Pragma, Diretor;

> Helio Menezes, Eng. Elet., Chesf, Gestor;

> Joao Esmeraldo, Eng. Mec., Fundacao Gorceix, Professor;
> Joao Lafraia, Eng. Mec., Petrobras, Gerente Geral.



PERFIL DESEJAVEL DOS CANDIDATOS

Portador de diploma de nivel superior;

Experiéncia gerencial em funcbes proximas do
nivel gerencial estratégico das organizacoes,;

E desejavel que tenha experiéncia em mais de
uma area do ciclo de vida de ativo (operacéao,
manutencao, planejamento, projeto, construcao e
montagem, logistica, financeira, suprimento e

seguranca);



PERFIL DESEJAVEL DOS CANDIDATOS (Cont.)

= Potencial gerencial para alcancar niveis
estrategicos da organizacdo (gerente geral,

gerente executivo, diretor, entre outros);

= Potencial para compreender e desdobrar o

Dlanejamento estratégico das organizacdes no

nlano estratégico da gestao de ativos.



PERFIL DESEJAVEL DOS CANDIDATOS (Cont.)

= Desejavel que tenha participado de Cursos de
MBA ou de Especializacdo em areas correlatas
(Engenharia de Manutencao, Gestao da
Manutencao).

= Analise curricular.

= Entrevista.



CRITERIO DE SELECAO DOS PROFESSORES

> TER LARGA EXPERIENCIA NOS ASSUNTOS A SEREM
TRATADOS:

> TER EXPERIENCIA GERENCIAL EM NIVEIS ESTRATEGICOS:

> TER EXPERIENCIA EM GESTAO DE ATIVOS EM EMPRESAS:;

> TER EXPERIENCIA DE MAGISTERIO EM CURSOS DE MBA:

> TER RECONHECIMENTO DA COMUNIDADE EMPRESARIAL:

> TER CERTIFICACAO DO CMRP/ABRAMAN, I|AM, OU
EQUIVALENTE;

> TER LIVROS / APOSTLAS PUBLICADOS SOBRE A DISCIPLINA:;

> TER PARTICIPACAO EM CONGRESSOS E EVENTOS:;

> A INDICACAO DOS PROFESSORES, PELA ABRAMAN, TERA A
VALIDACAO DA CGA.

E UMA META A SER PERSEGUIDA.



PRIMEIRO ACORDO ASSINADO!
FUNDACAO GORCEIX

> Nome em homenagem a Claude Henri frances, que fundou,
em , a Escola de Minas, em Ouro Preto — MG.

> A Fundacao Gorceix, ligada a UFOP, fol inaugurada em
também na cidade de , em
solenidade gue contou com a presenca do entao

> Mais de formados em cursos de Especializacao,
Mestrado e Doutorado.

> E filiada & Abraman, € membro da CGA e do Comité da. ABNT para
edicao da Norma Brasileira, espelho da ISO — 55000.

> Fol a primelra Instituicac de Ensine a firmar 6:/Acordo com a Abraman,
Jja estando lancando MBA's em Belo Horizonte e Mariana.



Obrigado

Alan kardec

akardecp@yahoo.com.br



